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Prot. n 5411/1V.5 del 18/10/2021

CUP B39J21025030001

Al sito web
- Amministrazione trasparente

OGGETTO: Determina dirigenziale SELEZIONE PERSONALE INTERNO PER LA REALIZZAZIONE DEL PIANO
SCUOLA ESTATE ai sensi dell'Art. 31, comma 6 del D.L. 22 marzo 2021, n. 41 “c.d. Decreto sostegni” — “Mlisure per
favorire 'attivita didattica e per il recupero delle competenze e della socialita delle studentesse e degli studenti in et3
adulta nell'emergenza Covid-19" A.S. 2021-2022.

Il Dirigente Scolastico

VISTO il D. Lvo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
VISTO il D.P.R. n. 275/99 Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche,ai

sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il D.L. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.107";
VISTE le delibere del Consiglio di Istituto di approvazione del PTOF vigente e del P.A. dell’E.F. 2021;

VISTA la Nota MI 643 del 27/04/2021 avente per oggetto: “Piano Scuola Estate 2021. Un ponte per il nuovo
inizio”; VISTO la nota n. 453 del 31/03/2021 art. 31 comma 6 del DL 41/2021 c.d. “Decreto Sostegni” misure
per favorire I'attivita didattica e per il recupero delle competenze e della socialita delle studentesse e degli
studenti in eta adulta e nell’'emergenza Covid-19"

VISTO la nota 11653 del 14 maggio 2021 che fornisce prime indicazioni in merito all'art. 31, comma 6 del DL
41/2021 c.d. "Decreto Sostegni”;

VISTO la nota prot. n. 14736 del 22/06/ 2021 awviso di assegnazione della risorsa finanziaria ex art. 31, comma
6 del DL 22 marzo 2021, n. 41;

PRESO ATTO della risorsa assegnata a questo Istituto pari ad un importo complessivo autorizzato di € 16.216,24
ai finidella realizzazione di un programma di supporto nella gestione della situazione emergenziale e nello
sviluppo di attivita volte a potenziare I'offerta formativa extracurriculare, il recupero delle competenze di base, il
consolidamento delle discipline, la promozione di attivita per il recupero della socialita, della proattivita, della




vita di gruppo delle studentesse e degli studenti adulti alla partenza del nuovo anno scolastico 2021/2022;

VISTE le finalita previste dall'Art. 37 comma 6 del D.L. 22 marzo 2021, N. 41° per I'utilizzo dei fondi in
parola: “ “Rinforzo e potenziamento competenzedisciplinari e relazionalicon introduzione al nuovo
anno scolastico 2021/2022",

VISTE le delibere e I'informativa del Collegio Docenti e del Consiglio di Istituto ;

VISTO il Programma Annuale EF 2021 e relative variazioni in merito agli accertamenti in oggetto;

VERIFICATO che al fine di realizzare il piano di potenziamento dell'offerta formativa extracurriculare e del
recupero delle competenze di base, si rende necessario individuare figure professionali idonee a dar esecuzione

al suddetto progetto;

CONSIDERATO che per la realizzazione del suddetto piano, si rende necessario individuare unita tra il personale
docente interno a tempo indeterminato e/o a tempo determinato

DETERMINA

Art1
Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Art. 2
Si decreta I'avvio delle procedure per la selezione mediante awviso interno di personale per il conferimento di
incarichi ai Docenti Interni per la realizzazione del Progetto - “Piano Scuola Estate 2021" Un ponte per il nuovo
inizio” per le attivita di rinforzo e potenziamento delle competenze relativamente alle discipline individuate nell'awiso
pubblico ;

Art. 3
La procedura, i criteri, gli obiettivi e ulteriori dettagli saranno presenti nell'avviso pubblico a cui si rimanda, che
costituisce parte integrante del presente atto;

Art. 4
Si determina di dare seguito a tutti gli adempimenti previsti dalla vigente normativa per la regolare
esecuzione del provvedimento;

Art.5

Aisensi dell'art. 31 del D.Lgs 50/2016 e dell'art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990, viene individuato il Dirigente

Scolastico dell'lstituto dott. Gaetano Marciano , quale Responsabile Unico del Procedimento (RUP);

Art.
6

La presente determina & pubblicata all'albo on - line della scuola al sequente indirizzo www.cpiastrettotirreno-
ionio.edu.it




