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Prot. n [/ é(.& ) / VI 9 Reggio Calabria 01/10/2021

Al sito web
- Amministrazione trasparente

rogramma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per ’apprendimento” 2014-
020 —Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE)- Programma Operativo Complementare(
OC) “ Per la scuola , competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 — Asse 1 — Istruzione-

biettivo Specifico 10.3 Azione 10.3.1 - Sottoazione 10.3.1A — Apprendere in eta adulta

Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021- Realizzazione di percorsi educativi volti al
otenziamento delle competenze e per ’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli

tudenti in eta adulta nell’emergenza Covid-19- Apprendimento e socialita

Progetto:

Codice Progetto:

CUP:

Importo Finanziato:

Apprendere in eta adulta

10.3.1A-FSEPON-CL-2021-3

B33D21003490006

€ 82.002,90

OGGETTO: Determina dirigenziale” SELEZIONE PERSONALE INTERNO “ Avviso pubblico prot. n.
9707 del 27/04/2021- Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per
’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti in etd adulta nell’emergenza Covid-19-

Apprendimento e socialita

Il Dirigente Scolastico

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni



generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche;

VISTO i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale
Europeo;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il

Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi
della legge 15 marzo 1997, n. 59

VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I’amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio
1924, n. 827 e ss.mm. ii.;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione
e per la semplificazione amministrativa”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO I’ Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021- Realizzazione di percorsi educativi
volti al potenziamento delle competenze e per I’aggregazione e la socializzazione delle
studentesse € degli studenti in eta adulta nell’emergenza Covid-19- Apprendimento e
socialita ;

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione - Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e di
formazione - Direzione Generale per i fondi strutturali per I’istruzione , I’edilizia scolastica e la
scuola digitale - prot. n. AOODGEFID-18536 23/06/2021 di autorizzazione del progetto 10.3.1A —
FSEPON-CL-2021-3 “ Apprendere in etd adulta™;

VISTA 1la delibera del Consiglio d’Istituto di assunzione in bilancio ;

VISTE e Linee guida e le norme per la realizzazione degli interventi P.O.N.

RAVVISATA la necessita di esperire la procedura di selezione di n. 18 Tutor e n. 18 Esperti di
comprovata esperienzae professionalita, con precedenza per il personale interno ed in
servizio presso questa Istituzioni Scolastica, in subordine per il personale esterno (ai sensi
della nota MIUR prot. n.34815 del 02/08/2017) relativamente ai corsi che questa scuola
intende avviare prossimamente

DETERMINA

Artl
Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Art.2
Si decreta I’avvio delle procedure per la selezione mediante avviso interno di personale per il conferimento di
incarichi Docenti Interni per la realizzazione del progetto PON FSE “Per la scuola , competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020 — Asse 1 — Istruzione-  Obiettivo Specifico 10.3 Azione 10.3.1 - Sottoazione
10.3.1A — Apprendere in eta adulta

Art.3
La procedura, i criteri, gli obiettivi e ulteriori dettagli saranno presenti nell’avviso pubblico a cui si rimanda,
che costituisce parte integrante del presente atto;

Art. 4
Si determina di dare seguito a tutti gli adempimenti previsti dalla vigente normativa per la regolare esecuzione



del provvedimento;
Art.5
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 e dell’art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990, viene individuato il

Dirigente Scolastico dell’Istituto dott. Gaetano Marciano , quale Responsabile Unico del Procedimento (RUP);

Art.6

La presente determina € pubblicata all’albo on - line della scuola al seguente indirizzo www.cpiastrettotirreno-
ionio

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott. Gaetano Marciano

IS




